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El 20 de diciembre de 2013, se aprob6 mediante Real Decreto-L ey (en adelante RD) una serie de medidas para
“favorecer la contratacion estable y mejorar la empleabilidad de los trabajadores’ cuya publicacion tuvo
lugar €l 21 de diciembre de 2013.

En dicho RD, se incluyé la disposicion final tercera, la cual hace referencia a los conceptos computables e
integrables en la base de cotizacion del Régimen General de la Seguridad Social, y que modifica el articulo
109 de laLey General dela Seguridad Social (en adelante LGSS), en particular su apartado segundo.

RESPECTO DE LOS CONCEPTOSCOMPUTABLESEN LA BASE DE COTIZACION

¢Queé establecia el articulo 109 de la LGSS? En dicho precepto se disponia como se habia que constituir la
base de cotizacion y que conceptos no computaban en dicha base de cotizacion. Sin embargo, a raiz de la
publicacion del RD se modifica e apartado segundo del articulo 109 de LGSS, en € sentido de que
se deja de hacer mencion a los conceptos no computables para hacer referencia Unica y exclusivamente
mediante la inclusion del término “ anicamente” de un “numerus clausus’ por € cua quedan delimitados
los conceptos excluidos de |a base de cotizacion.

En consecuencia, se fijan que asignaciones asstenr’cagﬁrhna conversion completa a PDF |
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