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Hospital |sabel Zendal: sobre una medida
antijuridica einmoral

A todas luces estamos ante una arbitrariedad que, en circunstancias normales, hubiera irrumpido
como una clamorosa agresion alaley

Hace unos dias débamos fe de lo acontecido en el Hospital Enfermera Isabel Zendal. Resumiendo: los
miembros plantilla de refuerzo sanitario por Covid-19 no volveran a ser contratados en su centro si rechazan
trabgjar en el dicho Hospital. Asi lo atestiguan sendos emails enviados por la Direccion de Recursos
Humanos del Servicio Madrilefio de Salud los dias 30 de diciembre de 2020 y 5 de enero de 2021.

A todas luces estamos ante una arbitrariedad que, en circunstancias normales, hubiera irrumpido como una
clamorosa agresion a laley. Sin embargo, la actual situacién de emergencia desarrollada normativamente por
disposiciones como Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, ha servido como subterfugio legal ante tales
practicas irregulares.

Ahora, nos queda analizar el fundamentejuri ...
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