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Laidentidad (auto)soberana como evolucion de laidentidad digital, es un nuevo modelo que afectara a nuestra
forma de convivencia digital, hasta el punto de ser el sistema que gestionara el suministro de nuestros propios
datos en un futuro proximo.

Con dllos, € titular toma el control de su informacion y compartira solo aquella que sea Util y necesaria paralo
gue necesita buscar, contratar o aportar en lared.

Pero, ¢Puede esto afectar a los procesos de seleccidon de una empresa? Mucho se habla sobre € “edadismo” o
la problemética que — gran parte - de talento senior encuentra a la hora de buscar trabajo. ¢Sera la identidad
soberana un aliado para terminar con estas situaciones y muchas otras?

V eamos antes qué significa cada uno de estos conceptos:

A/ Laidentidad digital.

La identidad digital podemos entenderla como la forma que tenemos de identificarnos inequivocamente a la
hora de acceder a servicios mediante via el ectronica.

1.- Identidad como coste:

En este sentido, nos encontramos con un escenario asociado a la identidad como un coste, con especial énfasis

en el coste que nos cuesta la proteccion de la identidad (por gemplo: Un banco hace una inversion para
garantizar la seguridad de los usuarios y es ademas autenticable, pero esto genera un coste para la entidad).
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