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L as condiciones del ERE que plantea Caixabank

e Las condiciones propuestas para €l Expediente de Regulacion de Empleo del banco espafiol son las
peores de |os Ultimos 12 afios.
e Si Caixabank no gjusta voluntariamente las condiciones, UGT y CC OO llevaran a cabo movilizaciones.

La banca ha comunicado a los sindicatos las condiciones que estableceran en los nuevos Expedientes de
Regulacion de Empleo (ERE), a menos asi 10 ha hecho CaixaBank. El ajuste planteado por € banco

espafol afecta a 8.291 empleados, convirtiéndose asi en e mayor ajuste de la banca espafiola. Su
intencién es realizar dichos ajustes en una sola fase y ha presentado las peores condiciones a aquellos
trabajadores del banco que pudieran plantearse su salida. De hecho, aguellos empleados que piensen
guedarse en la entidad veran reducidas sus condiciones laborales actuales, segiin detallan algunos sindicatos.

CaixaBank ha puesto como requisito que a menos 4.000 trabajadores tengan mas de 50 afios, es decir, €l 50%
de los empleados alos que afecte, por 1o que serala primeravez queest ...
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