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Caixabank mgoralascondicionesdelos ERE
pero no convence a los sindicatos

¢ Desde los sindicatos declaran que la oferta es “como un insulto ala plantilla’.
e Crecera hasta el 60% €l porcentgje de bajas de trabajadores mayores de 52 afios.

Caixabank ha mejorado las condiciones proporcionadas a los sindicatos en relacion a Expediente de
Regulacién de Empleo (ERE) formuladas por la compafia, segun la informacién recogida por
el Economista.

Laidea del grupo bancario pasa por que al menos la mitad de las bajas fueran de trabajador es
mayor es de 50 afios. La intenciéon de imponer dicha edad limite es abogar por la conservacion del
equilibrio generacional e impedir que todas estas bajas se orienten hacia un mismo segmento de
edad.

Asi, Caixabank pretende reubicar a 500 empleados en empresas filiales para que € nimero de
empleados despedidos se rebaje de 8.291 (como se planted en un primer momento) a 7.791
trabajador es. Una de las novedades es que €l nimero de personas mayores de 52 afios que se veran
afectadas por estas decisiones pasara del 50% al 60%. Aungue seraen
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