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Mario Alonso (Auren): «Nuestra cultura esta
basada en las personasy es muy poco
jerarquicay normativista»

Segun € ranking Best Workplaces Legal 2021, Auren es uno de los7 mejores despachos de
abogados para trabajar en Espaiia.

En aras de difundir la clave del éxito de estos despachos al resto de la comunidad juridica, Economist
& Jurist hapodido entrevistar aMario Alonso Ayala, presidente de Auren
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Mario Alonso Ayala, presidente de Auren (Foto: Economist & Jurist)

E& J.- ¢Qué estrategias utilizais para que los profesionales se sientan informados y |os socios
sean accesibles?

M.A.- Uno de los valores fundamentales de Auren es la transparencia, que se traduce en una



politica de comunicacion fluida de arriba a abagjo y de abajo a arriba. Damos mucha importancia a
gué comunicar, cuando hacerlo y a quién y como. Las relaciones de confianza se basan en una
adecuada comunicacion entre todos nuestros profesionales. Las puertas de |os socios estan siempre
abiertas y accesibles para sus equipos.

Damos mucha importancia a qué comunicar, cuando hacerloy aquiény como

E& J.- ¢COmMo conseguis que vuestros ...
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