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Profesor Ayudante Doctor

Unidad Predepartamental de Derecho del Trabajo o Escuela de Doctorado
y de la Seguridad Social y Eclesiastico del Estado de

la Universitat Jaume | (UJ1). (Salén de actos

Investigador Principal del Proyecto GVA CaSte”Oﬂ' ESpana)
CIGE/2021/038, Grupo de Investigacién Emergente. UNIVERSITAT JAUME |

Convocatoria GE/2022, Generalitat Valenciana.


https://forms.gle/PWP3GeRfxa2YcxnF9

12:00 PAUSA Y CAFE

Jueves 24 de noviembre

09:00 Bienvenida institucional y presentacion del

Proyecto de Investigacion GVA CIGE 2021/038 12:30 "Novedades de la videovigilancia de los

trabajadores”

David Cabedo Semper. Vicerrector de Innovacién, Transferencia

y Divulgacién Cientifica de la Universitat Jaume | (UJI). Daniel Toscani Gimenez. Profesor Titular de Derecho del

Trabajo de la Universitat de Valencia,

Francisco Trujillo Pons. Investigador Principal del Proyecto.
Profesor Ayudante Doctor de la UPD de Derecho del Trabajo y

Seguridad Social y E.E de la UJI. 13:15 "Pautas practicas para hacer uso de tu

derecho (y tu deber) a la desconexién digital”

e

HME

09:15 "Hacia la jornada de cuatro dias semanales sin [SSOVEI-Ne[SHB]oloifelr=ToloNST: I Ne W Ne{oRy
pérdida de calidad de vida” Campus Universitat Jaume |. Avda. Vicente Sos Laura Davara Fernandez de Marcos. Abogada.
Baynat, Castellé (Espana).

Formadora y Escritora experta en Proteccion de datos,

Enric Nomdedéu i Biosca. Secretario autonémico de Redes Sociales y Menores.

Empleo y Director general de LABORA. Servicio Valenciano de Aforo limitado: inscripcién previa obligatoria a
Empleo y Formacion. través del siguiente formulario: https://forms.ale/
I

PWP3GeRfxa2YcxnF9

Moderadora: Zina Barghouti Abrini. Personal 14:00 COMIDA
investigador en formacién (Programa propio UJI).
Dpto. Administracién Empresas y Marqueting.

10:00"El control por la Inspeccién de Trabajo yde
la Seguridad Social de los limites aladesconexion

digital en el trabajo"

Juanjo Camino Frias. Inspector de Trabajo y de la Seguridad
Social. Antiguo Jefe de Inspeccién en Castellon y Valencia.
Subdirector general y profesor asociado en la Universitat Jaume |

16:00 "Tecnologia y trabajo en las resoluciones
Judiciales"

Raquel Vicente Andrés. Magistrada de la Sala de lo Social

10:30"Ciberviolencia sexual de géneroeneltrabajo y del Tribunal Superior de Justicia de Valencia,
desconexion digital: medidas preventivas en la Ley
Organica 10/2022, de garantia integral de la

libertad sexual”

16:45 "Desconexion digital: de derecho incumplido a

Fernando Vicente Pachés. Profesor Titular de Derecho Iegado traumatico

del Trabajo de la UPD de Derecho del Trabajo y de la SS.

y Director de la Unidad de Igualdad de la Universitat Jaume I. Jose Varela Ferrio. Responsable de Digitalizacién del sindicato

Union General de Trabajadores (UGT),
11:15 "La tecnologia a disposicion de las —
empresas: una aliada para la mejora de las

condiciones de trabajo” 17:30 "El deber de no contacto del empleador:

entrela Ley y la practica. Reflexiones desde la
experiencia portuguesa”

Joan Pons. Managing Director WorkMeter

Ana Lambelho. Profesora adjunta en el Instituto Politécnico de
Leiria (Portugal).



https://docs.google.com/forms/d/1wr8-iNXMBZ14AekxNM9CMYFq8xNgJsCFSjBgSB7g0FM/edit#responses

Viernes 25 de noviembre

09:00"'Proteccion de datos y control de jornada:
problematicas planteadas en los tribunales”

Juan Alberto Tormos. Profesor Ayudante Doctor de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universitat de Valencia.

09:40"Derecho a la desconexion digital: alcance y
limites: ejemplos practicos de Protocolos de
desconexiéon. ¢ Hacia un nuevo enfoque del
tiempo de trabajo?"

Pablo Santos Fita. Partner/Lawyer Ernst & Young Abogados.
Socio Area Laboral EY Barcelona.

10:30 "Psicoeducacién: la clave hacia una desconexion
digital saludable para los empleados"

Alvaro Tejedor Garcia. Coordinador del Area de Psicoeducacion feelarIRe A = te- BRI e Nl

Affor Health.

11:15 "Vidas hiperconectadas: acciones dese la
prevencion de riesgos laborales”

Maria Jesus Otero Aparicio. Jefa de la Unidad Técnica de

Psicosociologia del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el

Trabajo (INSST),

12:00 PAUSA'Y CAFE

12:30 "La desconexion digital para favorecerla salud y
el bienestar de las personas trabajadoras desde la
Vigilancia de la Salud"

Antonio Ranchal Sanchez. Especialista en Medicina del
Trabajo. Profesor Contratado Doctor Universidad de C drdoba,
Facultad de Medicina y Enfermeria.

" ' 13:15 "Retérica empresarial y manipulacion del
:% individuo: el enmascaramiento de la precariedad"

+ Jacob Guinot Reinders. Profesor Contratado Doctor de la
Universitat Jaume |. Dep. de Administracién de Empresas y
Mérqueting Area: Organizacién de Empresas

14:00 COMIDA

Retransmision en directo en el canal de YouTube
de la Universitat Jaume |

16:00"Limites a la videovigilancia y desconexiéon
desde la perspectiva de laregulacién y los protocolos”

Seguimiento del Congreso y comentarios en el
Maria Jesus Herrera Duque. Socia Area Laboral SAGARDOY

@UJluniversitat Abogados | lus Laboris Spain | Global HR Lawyers

16:45 "Los protocolos de desconexion digital desde la
éptica de ladireccion estratégica de personas”

Estela Martin Estebaranz. Abogada y Directora de Comunicacion
de SincroGO.

17:30 "La nueva responsabilidad social empresarial y
los limites a la conectividad en el trabajo”

Maria Gema Quintero Lima. Profesora Titular de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Carlos Il Madrid.



https://twitter.com/UJIuniversitat
https://www.youtube.com/universitatjaumei



